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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 - Firma und Sitz

Die Genossenschaft fihrt die Firma Baugenossenschaft Neptun e.G.
Sie hat ihren Sitz in Rostock.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 - Zweck und Gegenstand

(1)

(2)

(3)

(4)

Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute,
sichere und sozial verantwortbare Wohnraumversorgung.

Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben, vermitteln, verduBBern und betreuen; sie kann alle im Bereich der
Wohnungswirtschaft und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaues und der Infrastruktur
anfallenden Aufgaben Gbernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen, Laden und Réume fir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche
und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

Die Genossenschaft kann Gesellschaften grinden oder sich an Gesellschaften befeiligen,
wenn diese dem Zweck und Gegenstand der Genossenschaft entsprechen oder ihn
férdern.

Die Genossenschaft kann Inhaberschuldverschreibungen an ihre Mitglieder aus-
geben und ihren Mitgliedern Genussrechte gewéhren, die keinen unbedingten
Rickzahlungsanspruch beinhalten.

Die Genossenschaft kann Beteiligungen im Rahmen des § 1 Abs. 2 des GenG
tbernehmen.

. Mitgliedschaft
§ 3 - Mitglieder

Mitglieder kdnnen werden:

a)

b)

natirliche Personen
Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und &ffentlichen
Rechts.

§ 4 - Erwerb der Mitgliedschaft

(1)

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden
unbedingten Beitrittserklérung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die



(2)

Zulassung beschlief3t der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung
die Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfiigung zu stellen. Es reicht aus,
wenn die Satzung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft abrufbar ist und
dem Erwerber ein Ausdruck der Satzung angeboten wird. Eine Vollmacht zur Abgabe
der Beitrittserklérung bedarf der Schriftform. Lehnt der Vorstand die Zulassung ab, so ent-
scheidet der Aufsichtsrat auf Berufung des Abgewiesenen nach Anhérung des Vorstandes
endgiltig. Lehnt die Genossenschaft die Zulassung ab, hat sie dies dem Antragsteller
unverziglich unter Riickgabe seiner Beitrittserklérung mitzuteilen.

Der Genosse ist nach Erwerb der Mitgliedschaft unverziiglich in die Mitgliederliste ein-
zutragen und hiervon unverziglich zu unterrichten.

§ 5 - Aufnahmegebiihr

(1)
(2)

Bei der Aufnahme ist eine Aufnahmegebiihr von 50,00 Euro zu zahlen.

Die Aufnahmegebiihr kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner und
dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen werden. Hieriber entscheidet der
Vorstand.

§ 6 - Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

q)
b)
q

d)

e)

Kindigung

Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens (nur mit Zustimmung des Vorstandes)
Tod

Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft des
Handelsrechts

Ausschluss.

§ 7 - Kiindigung der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erklgren.

Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschaftsjahres statt. Sie muss der
Genossenschaft mindestens 6 Monate vorher schriftlich zugehen.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiindigungsrecht
nach Maf3gabe des § 67a GenG, wenn die Verreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhdhung des Geschéftsanteils,

c) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschissen,

d) die Verléngerung der Kiindigungsfrist iber 2 Jahre hinaus,



e) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung
von Sach- oder Dienstleistungen

beschlief3t.

(4)  Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die
Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

§ 8 - Ubertragung des Geschéftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit auch im laufenden Geschéftsjahr sein gesamtes
Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen iibertragen und
hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung bedarf der Zustimmung
des Vorstandes.

(2)  Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise ibertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern,
soweit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur
Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit meh-
reren Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in Anspruch genommene
Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) st der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft
erwerben und sich mit Geschéftsanteilen mindestens in Héhe des zu ibertragen-
den Geschaftsguthabens beteiligen. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das
Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen oder iibertragenden Mitgliedes seinem
Geschdftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher
ibernommenen Geschaftsanteile iberschritten, so hat sich der Erwerber bis zur Hohe des
neuen Geschdftsguthabens mit einem oder mehreren Anteilen zu beteiligen. § 17 Abs.
6 (Hchstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann) ist zu beachten.

§ 9 - Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist, auf die Erben iber. Sie endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist.

Mehrere Erben kdnnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen

Vertreter ausiiben. Dieser gemeinschaftliche Vertreter ist der Genossenschaft unverziiglich
schriftlich zu benennen.

§ 10 - Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erloschen
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft
Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst oder erlischt
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sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung oder das Erldschen zu einer
Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamirechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschéftsjahres fort.

§ 11 - Ausschluss eines Mitgliedes

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlos-
sen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegeniiber seine Pflichten aus der Satzung, aus
dem sonstigen Genossenschaftsrecht, aus den allgemeinen Gesetzen sowie aus der
Férderbeziehung (insbesondere aus dem Nutzungsvertrag Gber die Wohnung)
schuldhaft oder fir die Genossenschaft und ihre Mitglieder unzumutbar verletzt; als
Pflichtverletzung in diesem Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft schédigt oder zu schédigen versucht,
wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschaftsanteilen (Pflichtanteile) sowie
die Einzahlungen auf ibernommene Geschéftsanteile (Pflichtanteile und weitere
Anteile) unterlésst,

b) wenn iber sein Vermdgen ein Insolvenzverfahren eréffnet oder ein Antrag auf
Eréffnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt worden ist,

c) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungsfhige Anschrift
hinterldsst oder sein Aufenthalt Iéinger als 12 Monate unbekannt ist.

In den Fallen des Abs. 1 a) bedarf es einer schriftlichen Abmahnung unter Androhung
des Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist entbehrlich. Die Abmahnung ist ins-
besondere dann entbehrlich, wenn die Verfehlungen des Mitgliedes schwerwiegend sind
oder das Mitglied die Erfiillung seiner satzungsméBigen oder sonstigen Verpflichtungen
gegeniber der Genossenschaft ernsthaft und endgiiltig verweigert. Bei einem Ausschluss
gemdfB Abs. 1 ¢ finden die Regelungen des Abs. 3 Satz 2 sowie der Abs. 4 bis 6 keine
Anwendung.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieBenden Mitglied
ist vorher die M&glichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu Guf3ern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der
Absendung des Briefes an kann der Ausgeschlossene weder an der Wahl der Vertreter
noch als Vertreter an einer Vertreterversammlung teilnehmen.

Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen
Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat. Die Entscheidung des Aufsichtsrates ist genossen-
schaftsintern abschlieffend.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Befeiligten zu héren. Es istihnen Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben. Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine
Niederschrift anzufertigen. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen



(7)

Stimmen. Der Beschluss ist mit Griinden zu versehen. Die Niederschrift und der Beschluss
sind vom Vorsitzenden zu unterzeichnen. Der Beschluss ist den Beteiligten unverziglich
vom Aufsichtsrat durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden,
wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§
35 Abs. 1 h) beschlossen hat.

§ 12 - Auseinandersetzung

(1)

(2)

(3)

(4)

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Ma3gebend
ist die Bilanz, die fir das Geschéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist,
festgestellt worden ist.

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossenschaft verlangen.
Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben des
Mitgliedes (§ 17 Abs. 7). Die Genossenschaft istim Rahmen der gesetzlichen Regelungen
berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zuste-
henden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen.
Der Genossenschaft gegeniiber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds
fir einen etwaigen Ausfall.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6 Wochen nach der
Feststellung der Bilanz (§ 35 Abs. 1 b) fir das Geschéftsjahr, in dem die Mitgliedschaft
endete, auszuzahlen. Der Anspruch auf Auszahlung verjéhrt in drei Jahren.

Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz einen Verlust aus, der die
Geschaftsguthaben und die gesetzliche Riicklage bersteigt, so hat der Ausgeschiedene
den auf ihn entfallenden Anteil an die Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird
nach dem Verhdltnis der Haftsumme des Ausgeschiedenen zur Gesamthaftsumme aller
Mitglieder einschlieflich der zum Schluss des gleichen Geschéftsjahres Ausgeschiedenen
berechnet; er ist auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen (§19) beschrénkt. Der
Ausgeschiedene ist auch dann zur Verlustdeckung heranzuziehen, wenn der Verlust
auf neve Rechnung vorgetragen wird. Die Auseinandersetzungsforderung der
Genossenschaft wird zwei Wochen nach der Vertreterversammlung, die die Bilanz fest-
gestellt hat, fallig.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 - Rechte der Mitglieder

(1)

Alle Mitglieder haben die gleichen Rechte. Sie Gben ihre Rechte in Angelegenheiten der
Genossenschaft als Mitglieder durch die Wahl der Vertreter fir die Vertreterversammlung
und, soweit sie als Verfreter gewdihlt werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung
durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre
Aufgaben erfilllen kann.



(2)

(3)

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht je-
des Mitgliedes auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der
Genossenschaft nach den dafir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf
Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewdhrt,
nach Maf3gabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemaf3 § 28 aufgestellten
Grundsatze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) sich mit weiteren Geschéftsanteilen nach Maf3gabe von § 17 zu beteiligen,

b)  Vertreter fir die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31), sofern die Teilnahme nicht
gemdB § 11 Abs. 4 ausgeschlossen ist,

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Vertreterversammlung oder die Ankiindigung von Gegensténden
zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit
diese zur Zustéindigkeit der Vertreterversammlung gehéren, zu fordern (§ 32),

d) aneinergemaB § 32 Abs. 3 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen und
hier das Antrags- und Rederecht durch einen Bevollméchtigten auszuiiben, soweit
es zu den Mitgliedern gehért, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung ein
berufen wurde,

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterver-
sammlung zu verlangen,

f)  die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der
Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewdhlten Vertreter und der gewdhlten Ersatzvertreter
zu verlangen,

h) das Geschéftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf
einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

i) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkldren (§ 7),

i) freiwillig lbernommene Geschéftsanteile nach Maf3gabe von § 18 zu kiindigen.

k) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gem&f3 § 12 zu fordern,

) Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschliisse der Vertreterversammlung zu
nehmen und eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten
eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des
Lageberichtes und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,

m) die Mitgliederliste einzusehen,

n) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

§ 14 - Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1)

(2)

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung, einer Garage oder eines PKW-
Stellplatzes sowie das Recht auf Erwerb eines Eigenheims oder einer Wohnung in der
Rechtsform des Wohnungseigentums steht ebenso wie das Recht auf Inanspruchnahme
von Befreuungs-/Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes auf eine bestimmte Versorgung oder
Inanspruchnahme von Leistungen kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.



(3)

(4)

Die Festsetzung der Entgelte fiir die Inanspruchnahme von Leistungen erfolgt durch den
Vorstand.

Wird die Mitgliedschaft eines Mitglieds beendet, ohne dass eine Beendigung des
Nutzungsverhdltnisses iber die Wohnung erfolgt, kann auf Beschluss des Vorstands eine
Kindigung des Nutzungsverhélinisses Gber die Wohnung erklart oder eine Mietsicherheit
entsprechend den gesetzlichen Regelungen des Birgerlichen Gesetzbuches verlangt
werden.

§ 15 - Uberlassung von Wohnungen

(1)

(2)

(3)

(4)

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung, Garage bzw. eines PKW
Stellplatzes begrindet grundsétzlich ein daverndes Nutzungsrecht des Mitgliedes. Die
Nutzungsgebiihr wird nach den Grundsétzen ordnungsgemdfBer Bewirtschaftung vom
Vorstand festgesetzt.

Das Nutzungsverhdlinis an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend des Bestehens
der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen oder
aufgrund gesetzlicher Bestimmungen aufgehoben werden.

Bei Ableben des Ehepartners, der Mitglied ist, bleibt das Nutzungsrecht fir die vormals
gemeinsame Wohnung dem anderen Ehepartner erhalten, wenn er die Mitgliedschaft
Ubernimmt oder erwirbt.

Scheidet ein Mitglied aus der Genossenschaft aus, so ist die Genossenschaft berechtigt,
das Nutzungsverhdltnis sofort nach Ablauf der gesetzlichen Frist, unter Beachtung der
gesetzlichen Bestimmungen, zu kindigen.

§ 16 - Pflichten der Mitglieder

(1)
(2)

(3)

Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung der von der
Genossenschaft zur Erfiillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch

a) Ubernahme einer den Umfang der Inanspruchnahme von genossenschaftlichen
Leistungen beriicksichtigende Anzahl von Geschéftsanteilen nach MafBgabe des § 17
und fristgeméBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei der Auseinandersetzung (§ 12 Abs. 4),

d) weitere Zahlungen geméf Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der
Genossenschaft (§ 19 Abs. 2),

e) Zahlung der Aufnahmegebihr (§ 5).

Fir die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mitglied ein an-
gemessenes Entgelt zu entrichten und die getroffenen Vereinbarungen zu erfiillen sowie
einen festgesetzten Finanzierungsbeitrag zu erbringen.



(4)

(5)

(6)

(7)

Das Mitglied hat bei der Erfijllung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch
aus abgeschlossenen Vertridgen im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht die
Belange der Gesamtheit der Mitglieder angemessen zu beriicksichtigen.

Das Mitglied ist verpflichtet, durch eigenes Verhalten alles zu tun, um innerhalb der
Wohngebdude und Wohnanlagen ein auf gegenseitiger Achtung und Riicksichtnahme
beruhendes Wohnklima zu gewdhrleisten.

Das Mitglied ist verpflichtet, das genossenschaftliche Eigentum zu wahren und vor Verlust
zu schiitzen. Die Hausordnung ist einzuhalten.

Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift, E-Mail-Adresse oder
Telefonnummer unverziiglich mitzuteilen.

V. Geschéftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme
§ 17 - Geschéftsanteile und Geschéftsguthaben

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen, unbe-
dingten Beitritiserklérung durch Ubernahme eines oder mehrerer Geschéfisanteile. Der
Geschéftsanteil betrdgt 50,00 Euro.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, mindestens sechs Anteile zu ibernehmen. Jedes Mitglied,
dem eine Wohnung oder Geschéftsrdume Gberlassen werden, hat einen angemessenen
Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer Geschéftsanteile
nach MaBgabe der von Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam beschlossenen Regeln (§
28 b) zu leisten.

Soweit sich das Mitglied bereits mit weiteren Anteilen gemaf3 Abs. 5 beteiligt hat, werden
diese nutzungsbezogenen Pflichtanteile angerechnet.

Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Zahlungen in Teilbetrégen
zulassen, die jedoch nicht niedriger als 25,00 Euro monatlich sein dijrfen.

Uber die Pflichtanteile gemaB Absatz 2 hinaus kénnen sich die Mitglieder mit wei-
teren Anteilen beteiligen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu
Ubernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die Beteiligung zugelassen hat.
Die Einzahlung ist sofort in voller Héhe zu leisten. Der Vorstand kann Zahlungen in
Teilbetrdgen zulassen. Fir die Einzahlung gilt Abs. 4 entsprechend.

Die Hochstzahl der weiteren Anteile gem. Abs. 5, mit denen sich ein Mitglied beteiligen
kann, ist 500.

Die Einzahlungen auf die Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéftsguthaben des
Mitgliedes.



(8) Die Abtretung oder Verpfindung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und
der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist
nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

§ 18 - Kiindigung weiterer Anteile

(1)  Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehrerer seiner weiteren
Geschdftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 5 kiindigen, soweit es nicht nach einer
Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fisr
eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft war. § 7
Abs. 2 gilt sinngemé&B.

(2)  Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines
Geschaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschdftsanteile
geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um
abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fir die Ermitflung des auszuzahlenden Teils des
Geschaftsguthabens gilt § 12 sinngemdB. Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil noch
nicht voll eingezahlt ist (§ 17), wird der auszahlungsfahige Teil des Geschaftsguthabens
hiermit verrechnet.

§ 19 - Nachschusspflicht

(1)  Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den lbernommenen Geschéftsanteilen. Sie
haben fir den Fall, dass die Gléubiger bei Insolvenz der Genossenschaft nicht befriedigt
werden, keine Nachschiisse zur Insolvenzmasse zu leisten.

(2)  Die Vertreterversammlung kann nach Auflésung der Genossenschaft beschlief3en, dass
die Mitglieder, soweit dies erforderlich ist, zur Deckung eines Fehlbetrages im Sinne von

§ 87a Abs. 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf den Geschéftsanteil verpflichtet sind,
sofern sie diesen noch nicht voll eingezahlt haben.

V1. Organe der Genossenschaft
§ 20 - Organe

Die Genossenschaft hat als Organe

- den Vorstand,

- den Aufsichtsrat,

- die Vertreterversammlung,

solange die Mitgliederzahl 1.500 Gbersteigt.

An die Stelle der Vertreterversammlung fritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der
Mitglieder unter 1.501 sinkt.
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§ 21 - Vorstand

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Der Vorstand besteht mindestens aus zwei Personen. Sie missen Mitglied der
Genossenschaft und natiirliche Personen sein. Gehéren juristische Personen oder
Personengesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten
Personen in den Vorstand bestellt werden.

Mitglieder des Vorstandes kdnnen nachstehende Angehérige eines Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitgliedes nicht sein:

1. Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebensparterschaftshnlichen
Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartnerschaft,

2. Geschwister der in Nr. 1 genannten Personen,

3. Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder
einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsihnlichen Gemeinschaft oder eingetra-
gene Lebenspartner.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt. Die Dauer der Bestellung kann
auf einen bestimmten Zeitraum begrenzt werden; Wiederbestellung ist zuldssig. Die
erstmalige Bestellung sollte 3 Jahre nicht Gberschreiten. Die Bestellung eines hauptamt-
lichen Vorstandsmitgliedes endet spétestens mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem
das Vorstandsmitglied das jeweils geltende individuelle Renteneintrittsalter erreicht hat.
Eine Bestellung der ehrenamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitglieder ist bis zur
Vollendung des 75. Lebensjahres des Vorstandsmitgliedes méglich. Die Bestellung kann
vorzeitig nur durch die Vertreterversammlung geméf § 35 h unter Beriicksichtigung des
§ 21 Abs. 4 der Satzung widerrufen werden.

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die
Vertreterversammlung vorldufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer
Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung
ist unverziglich einzuberufen. Den vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des
Vorstandes ist in der Vertreterversammlung mindlich Gehér zu geben.

Anstellungsvertrédge mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sol-
len auf die Dauver der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende
unterzeichnet namens der Genossenschaft die Anstellungsvertréige mit den Vorstands-
mitgliedern. Fir die Kindigung des Anstellungsverhdlinisses eines Vorstandsmitgliedes
unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zu-
sténdig. Fur die auBerordentliche Kiindigung aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung)
ist die Vertreterversammlung zustdndig. Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 2 Satz 1.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhdltnis mit dem
Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine angemessene Aufwands-
entschddigung erhalten, iber die der Aufsichtsrat bestimmt.



§ 22 - Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(1

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschréinkungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem
anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma der
Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifigen.
Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die
Prokura andeutenden Zusatz beifiigt.

Ist eine Willenserklarung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die
Abgabe gegeniber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von ihnen zur
Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Geschéften erméchtigen.
Dies gilt sinngemé&B fir das jeweilige Vorstandsmitglied, das in Gemeinschaft mit ei-
nem Prokuristen die Genossenschaft vertritt. Die Einzelheiten richten sich nach der
Geschéftsordnung des Vorstandes.

Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschlisse, die
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Hélfte
seiner Mitglieder beschlussfahig.

Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege von Fern-
kommunikationsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung nur zul@ssig, wenn kein
Vorstandsmitglied diesem Verfahren widerspricht.

Niederschriften iber Beschliisse sind von zwei Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben.
Die Vollstandigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschrift sind sicherzustellen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die auch eine Geschéftsverteilung regeln
sollte. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen gemaf § 27 Abs. 2 an den Sitzungen des
Aufsichtsrates teil, soweit nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die
Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand
die erforderlichen Auskiinfte iber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der
Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und einen Lagebericht mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates und dessen Bericht vorzulegen. Der Lagebericht hat eine Vorausschau
auf das kommende Jahr zu enthalten.



§ 23 - Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Geschéfisleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder
Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekanntgeworden sind,
haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet

a) die Geschdfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fihren,

b) die fir einen ordnungsgeméBen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen MafBnahmen rechtzeitig zu planen und durch-
zufihren,

c) fir ein ordnungsgemafes Rechnungswesen gemaf §§ 38 ff. zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und iber die Beteiligung mit weiteren
Geschaftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fihren,

f) im Prifungsbericht festgehaltene Méngel abzustellen und dem Priffungsverband dar
Uber zu berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten iber die beabsichtigte Geschéftspolitik
und andere grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz,
Investitions- und Personalplanung). Dabei hat er auch auf wesentliche Abweichungen des
Geschéftsverlaufs von den aufgestellten Plénen und Zielen sowie auf die erkennbaren
Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen. Der Vorstand hat den Jahresabschluss
und den Lagebericht unverziiglich nach Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25
Abs. 3 ist zu beachten.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung
liegt nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied bei einer unternehmerischen Entscheidung
verniinftigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage angemessener Informationen
zum Wohle der Genossenschaft zu handeln. Sie haben nachzuweisen, dass sie die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft
angewandt haben.

Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf
einem gesetzmdfBigen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird
dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24 - Aufsichtsrat

(1)

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Vertreterversammlung kann
eine hohere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen persénlich Mitglied
der Genossenschaft und natiirliche Personen sein. Gehéren juristische Personen oder
Personenhandelsgesellschaften der Genossenschaft an, kdnnen die zur Vertretung be-
fugten Personen in den Aufsichtsrat gewdhlt werden. Wahl bzw. Wiederwahl kann nur
vor Vollendung des 80. Lebensjahres erfolgen. Sie sind ehrenamtlich tdtig.



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde
Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem
Arbeitsverhéltis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen nach-
stehende Angehdrige eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder nachstehende
Angehérige eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft steht,
nicht sein

1. Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschafts-
&hnlichen Gemeinschaft oder eingetragenen Lebenspartnerschaft,

2. Geschwister der in Nr. 1 genannten Personen,

3. Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mitglieder
einer ehedhnlichen oder lebensparterschaftséhnlichen Gemeinschaft oder einge-
tragenen Lebenspartnerschaft.

Ehemalige Vorstandsmitglieder kdnnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt
ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewdhlt werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung firr fiinf Jahre gewdhlt.
lhre Amtszeit endet mit Schluss der Vertreterversammlung, die Gber die Entlastung fir das
4. Geschaftsjahr nach der Wahl beschlieBt. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das
Aufsichtsratsmitglied gewdhlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zuléssig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus oder sind dauerhaft verhindert, so
besteht der Aufsichtsrat bis zur néchsten ordentlichen Vertreterversammlung, in der die
Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere
Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Vertreterversammlung sind nur dann erforder-
lich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der Aufsichtsrat
nicht mehr beschlussféhig ist im Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen erfolgen fiir den
Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Nur fir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner
Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit
und bis zur erteilten Entlastung dijrfen sie wegen ihrer Tétigkeit im Vorstand keine Tétigkeit
als Aufsichtsratsmitglied ausiiben.

Der Aufsichtsrat wéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellverireter. Er
wihlt eine Person fir die Schriftfihrung sowie dessen Stellvertreter. Das gilt auch, soweit
sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verandert hat.

Dem Aufsichtsrat steht eine angemessene Aufwandsentschédigung, auch in pauschalier-
ter Form, zu. Soll ihm fiir seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine Vergiitung gewdhrt werden,
beschlieft hieriiber sowie iber die Héhe der Vergiitung die Vertreterversammlung.

§ 25 - Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1)

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfihrung zu férdern, zu beraten und
zu berwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und
Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes
gemdfB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

(8)

(9)

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern
gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die Fithrung von Prozessen entscheidet die
Vertreferversammlung.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte iiber die Angelegenheiten der
Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinfte nur an
den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die
Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichtes zur Kenntnis zu
nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage des
Vorstandes zur Verwendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jah-
resfehlbetrages zu priifen und der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jah-
resabschlusses dariber Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung iber seine Tétigkeit zu berichten.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfihrung zu iberwa-
chen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kdnnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen ibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner
Uberwachungspflicht im notwendigen und angemessenen Umfang der Hilfe sachver-
sténdiger Dritter bedienen. Sofern die Beauftragung Dritter mit Kosten fir die Genos-
senschaft verbunden ist, soll vorab der Vorstand informiert werden.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, im Falle von dessen Ver-
hinderung durch seinen Stellvertreter, ausgefihrt. Im Ubrigen gehen die Aufgaben und
Rechte des Vorsitzenden fir die Dauer seiner Verhinderung auf den Stellvertreter iber.

(10) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§ 26 - Sorgfalispflicht des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. §
23 Abs. 4 Satz 2 findet entsprechend Anwendung. Sie haben iiber alle vertraulichen Anga-
ben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten, die ihnen
durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren; dies
gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaf3 § 41 GenG fir die
Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngeméB.



§ 27 - Sitzungen des Aufsichisrates

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr,
er muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichts-
rates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaf3 §
29. Die Geschéftsordnung trifft die néheren Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand
nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn
ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes
und der Griinde dies verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mehr als die Hélfte der satzungsgeméaf oder
gemaB Beschluss der Vertreterversammlung festgelegten Zahl der Mitglieder bei der
Beschlussfassung anwesend sind.

Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege von Fernkom-
munikationsmedien sind ohne die Einberufung einer Sitzung des Aufsichtsrates nur zu-
lassig, wenn kein Mitglied diesem Vorgehen widerspricht.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Uber die Beschlisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollsténdigkeit und Verfigbarkeit der Nieder-
schriften sind sicherzustellen.

§ 28 - Gegenstdnde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Ab-
stimmung Uber:

q)

b)

<

d

e)

die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms sowie iiber den Erwerb
oder die VerduBerung von Wohnungen, Wohngebduden und Grundstiicken,

die Regeln fir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von
Einrichtungen der Genossenschaft,

die Grundsétze und das Verfahren fiir die VerduBBerung von Eigenheimen, Wohnungen
in der Rechtsform des Wohnungseigentums, anderen Wohnungsbauten und unbebau-
ten Grundsticken sowie iber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und
Dauerwohnrechten,

die Grundsdtze Uber die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in
der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfihrung
von Sanierungs- und EntwicklungsmafBnahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,
die Grundsdtze fir den Erwerb von bebauten und unbebauten Grundstiicken und
Erbbaurechten, fir die ein Wohnungsbauprogramm nicht aufgestellt ist,



das Konzept fiir den Riickbau oder Abriss von Wohnungen oder Wohngebéuden,

die Grundsétze fir die Durchfihrung der Wohnungsbewirtschaftung,

die Aufnahmegebiihr,

die Beteiligungen,

Betriebsvereinbarungen,

die Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen,

die Erteilung einer Prokura,

die Beauftragung des Priffungsverbandes, die gesetzliche Priifung, um die Prifung des
Jahresabschlusses unter Einbeziehung der Buchfihrung und des Lageberichtes zu erwei-
tern,

die im Ergebnis des Berichtes iiber die gesetzliche Priifung zu treffenden MaBnahmen,
die Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (unver-
bindliche Vorwegzuweisung),

die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses (unver-
bindliche Vorwegentnahme),

die verbindliche Einstellung in Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresab-
schlusses gemaf3 § 40 Abs. 4,

den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Bilanzverlustes
(§ 39 Abs. 2). Eine Dividende auf die Geschéftsanteile wird nicht gezahlt.

die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung,

Bestimmungen Uber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung (§35 Abs. 1 r).

§ 29 - Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1)

(2)

(3)

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmaBig,
mindestens vierteljéhrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf
Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen
leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Vertreter. Auf
Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates einzuberufen.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist es erforderlich, dass jedes der
Organe fiir sich beschlussféhig ist. Jedes Organ beschlieBt getrennt. Antrdge, deren
Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsgemdf beschlief3t, gelten als abge-
lehnt. Beschlisse Uber Aufstellung und Anderung der Wahlordnung zur Vertreterver-
sammlung (§ 28 s) miissen vom Vorstand einstimmig gefasst werden.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfihrer des Aufsichtsrates
Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und einem
Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstdndigkeit und Verfigbarkeit der
Niederschriften sind sicherzustellen.

§ 30 - Rechtsgeschéfte mit Vorstandsmitgliedern

(1)

Ein Rechtsgeschaft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Vorstandes sowie sei-
ne Angehdrigen gemdaB § 21 Abs. 2 Nr. 1 nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates



abschlieBen. Satz 1 gilt auch fir einseitige Rechtsgeschéfte durch die Genossenschaft,
insbesondere fiir die Anderung und Beendigung von Vertrégen.

(2)  Abs. 1 gilt ferner fir einseitige Rechtsgeschéfte zwischen der Genossenschaft und juri-
stischen Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Vorstandes
oder seine in Abs. 1 genannten Angehdrigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind
oder auf die sie maf3geblich Einfluss haben.

§ 30a - Rechtsgeschafte mit Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Ein Rechtsgeschdft mit der Genossenschaft darf ein Mitglied des Aufsichtsrates sowie
seine Angehdrigen gemdf3 § 21 Abs. 2 Nr. 1 nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates
abschlieBen. Satz 1 gilt auch fir einseitige Rechtsgeschéfte durch die Genossenschaft,
insbesondere fiir die Anderung und Beendigung von Veriréigen.

(2)  Abs. 1 gilt ferner fir ein Rechtsgeschaft zwischen der Genossenschaft und juristischen
Personen oder Personengesellschaften, an denen ein Mitglied des Aufsichtsrates oder
seine in Abs. 1 genannten Angehdrigen mit jeweils mindestens 20 % beteiligt sind oder
auf die sie maBgeblich Einfluss haben.

(3)  Verpflichtet sich ein Aufsichtsratsmitglied auBerhalb seiner Tétigkeit im Aufsichtsrat durch
einen Dienstvertrag, durch den ein Arbeitsverhdlinis nicht begriindet wird, oder durch
einen Werkvertrag gegeniiber der Genossenschaft zu einer Tétigkeit hdherer Art, so
hangt die Wirksamkeit des Vertrages von der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates

ab.

§ 31 - Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der
Genossenschaft gewdhlten Vertretern. Die Vertreter miissen personlich Mitglieder der
Genossenschaft sein. Sie dirfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehdren
und sich nicht durch einen Bevollmdchtigten vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natirliche Personen, die voll ge-
schaftsfahig sind. Eine Wahl oder Wiederwahl kann nur vor Vollendung des 80.
Lebensjahres erfolgen. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder
eine Personenhandelsgesellschaft, kann jeweils eine natiirliche Person, die zu deren
gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewdihlt werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine Stimme. Das
Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein
Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen
nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern
oder volljghrige Kinder des Mitgliedes sein. Eine Bevollmachtigung von der in Satz 3 ge-
nannten Personen ist ausgeschlossen, soweit an diese die Mitteilung Uber den Ausschluss
abgesandtist (§ 11 Abs. 4) oder sich diese Personen geschaftsméfig zur Ausibung des
Stimmrechts erbieten.
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewdhlt.
Auf je angefangene 50 Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die Gbrigen Mitglieder
entféllt ein weiterer Verfreter. Ferner sind Ersatzvertreter zu wéhlen. Briefwahl ist zuldssig.
Néhere Bestimmungen iber die Wahl der Vertreter und Ersatzvertreter einschlieBlich der
Feststellung des Wahlergebnisses werden in einer Wahlordnung getroffen.

Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, die Amtszeit eines
Ersatzvertreters mit dem Wegfall des Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters sowie die
des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters enden mit der Vertreterversammlung,
die iber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir das 4.
Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens bis zu der
Vertreterversammlung durchgefiihrt sein, die iber die Entlastung der Mitglieder des
Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir das 5. Geschéftsjahr beschlief3t, in dem die Amtszeit
der Vertreter begonnen hat. Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung
nicht statigefunden hat, bleibt die bisherige Vertreterversammlung im Rahmen der ge-
setzlichen Hochstfrist (§ 43 a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Verfreter sein Amt niederlegt, geschéfts-
unfdhig wird, aus der Genossenschaft ausscheidet oder geméf § 11 ausgeschlossen
worden ist. Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausgeschie-
denen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung (§ 35 Abs. 1 1) kann bestimmen,
dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewdhlter Vertreter vor Annahme der Wahl
wegfallt.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht Gbertragbar ist.
Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von seiner Verbindlichkeit befreit werden
soll, darf insoweit nicht mitstimmen. Das gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber,
ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Abs. 6 unverziglich
erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung des an die Stelle eines
wegfallenden Vertreters jeweils einrickenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich vor-
geschriebene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

Eine Liste mit Namen sowie den Anschriften oder E-Mail-Adressen der gewdihlten Vertreter
und der Ersatzvertreter ist zur Einsicht fir die Mitglieder mindestens zwei Wochen lang
in den Geschéftsrdumen der Genossenschaft und ihren Niederlassungen auszulegen.
Die Auslegung ist gem. § 43 bekannt zu machen. Die Frist fiir die Auslegung beginnt mit
der Bekanntmachung.

§ 32 - Verireterversammlung

(1)

(2)

Die ordentliche Vertreterversammlung muss spdtestens bis zum 30. Juni jeden Jahres
stattfinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss
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(3)

(4)

(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht
nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der
Vertreferversammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossen-
schaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Féllen, einzuberufen, wenn
es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen,
wenn der Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Priffungsergebnisses
oder zur Erérterung der Lage der Genossenschaft fir notwendig halt.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreferversammlung feil.

§ 33 - Einberufung der Verireterversammlung

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)
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Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einbe-
rufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung
wird dadurch nicht berihrt.

Die Einladung zur Verireterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegensténde der
Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene Mitteilung in Textform. Die
Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser
die Vertreterversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und
dem Tag des Zugangs der Mitteilung in Textform muss ein Zeitraum von mindestens 2
Wochen liegen.

Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft
durch Verdffentlichung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft oder durch
unmittelbare Benachrichtigung in Textform bekannt zu machen.

Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil
der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen
Eingabe unter Anfihrung des Zweckes und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil
der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfassung
Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehdrenden Gegensténde,
so missen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Mitglieder, auf deren Verlangen gemafd Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen
wird oder die die Beschlussfassung iiber bestimmte Gegenstéinde in einer Vertreter-
versammlung gefordert haben, kénnen an diesen Versammlungen teilnehmen. Die feil-
nehmenden Mitglieder Gben ihr Rede- und Antragsrecht in der Vertreterversammlung
durch einen Bevollmachtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wéhlen ist.

Beschlisse kénnen nur iber Gegensténde der Tagesordnung gefasst werden. Nach-
traiglich kénnen Antrége auf Beschlussfassung geméf Abs. 4 Satz 2, soweit sie zur
Zusténdigkeit der Vertreterversammlung gehéren, aufgenommen werden.

Gegenstande der Tagesordnung missen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung ent-
sprechend Abs. 2 angekiindigt werden. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung



(8)

und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung in Textform oder dem Datum des
die Bekanntmachung enthaltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche
liegen. Dasselbe gilt fir Antrége des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrége zur
Leitung der Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf
Einberufung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung brauchen nicht angekiindigt
zu werden.

Zulassige Anderungen der Tagesordnung missen rechtzeitig vor der Vertreterver-
sammlung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekiindigt
werden. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen.

§ 34 - Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Durch Beschluss der Ver-
treterversammlung kann die Leitung der Versammlung beispielsweise auch einem Mitglied
des Aufsichtsrates oder einem Vertreter des Priifungsverbandes iibertragen werden. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzdhler.

Die Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Hander-
heben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit
beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht Gbertragbar ist.
Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit wer-
den soll, darf insofern nicht abstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung
dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll. Fisr
die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur die abgegebe-
nen Stimmen gezdhlt. Stimmenthaltungen werden nicht beriicksichtigt. Das gleiche gilt,
wenn bei Wahlen durch Stimmzettel unbeschriebene oder den Wahlvorschldgen nicht
entsprechende Stimmzettel abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreferversammlung feil.

Bei der Feststellung des Stimmverhdlinisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen
gemdf Abs. 6 — als abgelehnt.

Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlégen. Gebundene
Listenvorschldge sind unzuldssig. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der
Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel die Bewerber, die er wéhlen will. Dabei darf fiir
jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel,
so ist Uber die zu wahlenden Personen einzeln abzustimmen. Gewdahlt ist, wer jeweils
mehr als die Hélfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Haben im ersten
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(7)

(8)

Wahlgang zahlenméfig mehr Bewerber die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten
als es Aufsichtsratsmandate gibt, sind diejenigen als Aufsichtsrat gewdhlt, die jeweils
die meisten Stimmen erhalten. Soweit die Bewerber im ersten Wahlgang nicht mehr als
die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten haben, so sind im zweiten Wahlgang die
Bewerber gewdhlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los. Das gilt auch bei einer Wiederwahl.
Der Gewdhlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und
Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden iiber die Beschlussfassung
enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der
auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht
erforderlich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und mindestens einem anwe-
senden Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege iiber die Einberufung sind
als Anlagen beizufiigen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten.
Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die die Erhéhung des Geschéftsan-
teils, die Einfihrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit weiteren Geschéfts-
anteilen, die Einfihrung oder Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlangerung
der Kindigungsfrist Gber zwei Jahre hinaus, ferner die Félle des § 16 Abs. 3 GenG
(Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft) oder eine wesentliche Ande-
rung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft oder wird die Fortsetzung der Ge-
nossenschaft nach § 17 GenG beschlossen, so ist der Niederschrift auBerdem ein
Verzeichnis der erschienenen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizufigen. Jedem
Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Abschrift
der Niederschrift unverziiglich zur Verfigung zu stellen. Die Niederschrift ist von der
Genossenschaft aufzubewahren.

§ 35 - Zustdndigkeit der Vertreterversammlung

(1)
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Die Vertreterversammlung beschlieft iber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Gber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) die Entlastung der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergiitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kiindigung des Anstellungsverirages von Vorstandsmitgliedern,

i) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

) die Wahl von Bevollméchtigten zur Vertretung der Genossenschaft in Prozessen
gegen Aufsichtsratsmitglieder, soweit sich die Prozesse aus ihrer Tétigkeit als
Aufsichtsratsmitglieder ergeben,



(2)

(3)

(4)

(5)

m) die Festsetzung der Beschrénkungen bei der Kreditgewdhrung an denselben Schuldner,

n) die Gewdhrung von Genussrechten,

o) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Ver-
moégensibertragung oder Formwechsel,

p) die Auflésung der Genossenschaft,

q) die Zustimmung zu der Satzung einer durch Verschmelzung neu gebildeten
Genossenschaft sowie zur Bestellung des ersten Vorstandes und des ersten
Aufsichtsrates,

r) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fir die Wahl von Vertretern zur Vertre-
terversammlung,

s) Wahl von Mitgliedern und Ersatzmitgliedern des Wahlvorstandes fir die Wahl zur
Vertreterversammlung,

f) sonstige Gegenstdnde, firr die die Beschlussfassung durch die Vertreterversammlung
gesetzlich vorgeschrieben ist.

Die Vertreterversammlung beschlief3t iber

a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,
c) den Bericht iber die gesetzliche Priifung gemdf § 59 GenG.

Gegebenenfalls beschlief3t die Vertreterversammlung iber den Umfang der Bekannt-
gabe des Priifungsberichtes.

Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1501, so Uben die Mitglieder ihre Rechte in Ange-
legenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus.
Diese tritt an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vorschriften iiber die Vertre-
terversammlung finden auf die Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung.
Soweit firr die Ausilbung von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von
Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von
Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

Unter der Voraussetzung von Abs. 3 finden die Vorschriften der §§ 13 Abs. 1 Satz 2 und
Abs. 3 b und e sowie 31 keine Anwendung.

Fiir den Fall der Verschmelzung durch Ubernahme des Vermégens einer Genossen-
schaft wahlt die Vertreterversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit aufgrund der
Wahlvorschlége der iibertragenden Genossenschaft die erforderliche Anzahl von Ver-
tretern und Ersatzvertretern fir die restliche Dauer der laufenden Wahlperiode.

§ 36 — Mehrheitserfordernisse

(1)

(2)

Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine grofiere Mehrheit oder
weitere Erfordernisse bestimmt sind.

Beschlisse der Vertreterversammlung Gber

a) die Anderung der Satzung,
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(3)

(4)

(5)

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Ver-
moégensibertragung oder Formwechsel,

c) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern
sowie die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Aufldsung der Genossenschaft

bedirfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

Beschlisse Uber die Aufldsung, Verschmelzung der Genossenschaft sowie iber die
Ubertragung ihres Vermdgens oder ihre Umwandlung in eine Aktiengesellschaft kén-
nen nur gefasst werden, wenn mindestens die Hélfte aller Vertreter in der Vertreter-
versammlung anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist nach mindestens 2 und héchstens 4
Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl
der anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
die entsprechenden Beschlisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdriicklich
hinzuweisen.

Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen
oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens
neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung ein-
berufen, kdnnen Beschlisse Gber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst
werden, wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37 — Auskunftsrecht

(1)

(2)

(3)
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Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand Auskunft
Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméfen
Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den
Grundsdtzen einer gewissenhaften und gefreuen Rechenschaft zu entsprechen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaBige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschdftlichen Verhdltnisse eines
Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftsticken zu einer unzumutbaren Verléngerung der
Vertreterversammlung fihren wiirde.

Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass seine Frage
und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufge-
nommen werden.



VII. Rechnungslegung

§ 38 - Geschdftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

Das Geschéftsjahr lGuft vom O1. Januar bis zum 31. Dezember.

Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorga-
nisation die Erfillung der Aufgaben der Genossenschaft gewdhrleisten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn-und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss
den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften
tber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die
vorgeschriebenen Formblétter sind anzuwenden.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen.
Der Lagebericht hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung
des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer
Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung zuzuleiten.

§ 39 - Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss
und die Gewinnverwendung

(1)

(2)

Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Ver-
lustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des
Aufsichtsrates sind spétestens eine Woche vor der Vertreterversammlung in der Ge-
schaftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen.

Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinnes oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Be-
schlussfassung vorzulegen.

VIII. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40 - Riicklagen

(1)

(2)

Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiberschusses abziglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages
der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche
Ricklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.
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(3)  Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen
gebildet werden.

(4)  Der Vorstand darf mit Zustimmung des Aufsichtsrates bei der Aufstellung des Jahres-
abschlusses bis maximal 50 % des Jahresiberschusses verbindlich in die Ergebnis-
ricklagen gemaf3 Abs. 3 einstellen.

§ 41 - Gewinnverwendung

Der Bilanzgewinn kann zur Bildung von Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung
vorgetragen werden.

§ 42 - Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung Uber die Verlustdeckung
zu beschliefien, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung
der Geschdaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist.
Werden die Geschéftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil
nicht nach dem vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhéltnis der satzungs-
maBigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschdftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufge-
stellt ist, berechnet, auch wenn diese noch risckstandig sind.

IX. Bekanntmachungen
§ 43 - Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veréffentlicht; sie sind
gemdfB § 22 Abs. 2 und 3 zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates
werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung von
seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2)  Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen Blatt zu er-
folgen haben, werden in den Norddeutsche Neueste Nachrichten verdffentlicht. Die
Einladung zur Vertreterversammlung und die Ankiindigung von Gegenstanden der
Tagesordnung haben nach § 33 Abs. 2 zu erfolgen. Die offenlegungspflichtigen Un-
terlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger veréffentlicht.

X. Prisfung der Genossenschaft, Prifungsverband

§ 44 - Prisfung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhdlisse und der OrdnungsméBigkeit der
Geschdftsfiihrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschéftsfihrung
der Genossenschaft fiir jedes Geschdftsjahr zu priifen.
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Im Rahmen der Prifung nach Absatz 1 ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfihrung und des Lageberichtes zu priifen.

Soweit die Genossenschaft Prisfungspflichten aus der Makler- und Bautrégerverordnung
treffen, ist auch diese Priifung durchzufiihren.

Die Genossenschaft wird von dem Prifungsverband gepriift, dem sie angehért.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prijfung sorgféltig vorzubereiten.
Er hat den Priifern alle Unterlagen und geforderten Aufklérungen zu geben, die fiir die
Durchfihrung der Prisfung bendtigt werden.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Vertreter-
versammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverziglich nach Eingang des Prijfungsberichtes zu beraten. Der Priifungsverband ist
berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflich-
tet, den Beanstandungen und Auflagen des Priffungsverbandes nachzukommen.

Der Prisfungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossen-
schaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen
Vertreferversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§ 45 - Auflosung

(1)

(2)
(3)

Die Genossenschaft wird aufgelést

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,

b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,
d) durch die ibrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.

Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maf3gebend.

Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermégens erhalten die Mitglieder nicht mehr als
ihr Geschdaftsguthaben.

(4)  Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermégen, so beschlieBt die Vertreterversammlung
Uber dessen Verwendung.
XIl. Ehrungen

(1)

Mitglieder der Genossenschaft, Aufsichtsrats- und Vorstandsmitglieder sowie Vertre-
ter, die sich besonders um die Genossenschaft verdient gemacht haben, kénnen zu
Ehrenmitgliedern ernannt werden.
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(2)

(3)

Die Ernennung erfolgt auf Vorschlag des Aufsichtsrates oder des Vorstandes und wird
in einer gemeinsamen Sitzung von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossen.

Die Genossenschaft ibernimmt die Zahlung der Aufnahmegebiihr sowie der
Pflichtanteile.

c) Das Ehrenmitglied erhalt eine Ernennungsurkunde sowie eine Ehrennadel.

d) Das Ehrenmitglied kann am Geschehen der Genossenschaft, z.B. an Vertre-
terversammlungen, teilnehmen. Es hat aber kein Stimmrecht. Aktive Vertreter
behalten ihr Stimmrecht.

o

b

Mitglieder, die sich in ihrer Eigenschaft als Vorsitzende des Aufsichtsrates besonders
um die Genossenschaft verdient gemacht haben, kénnen zu Ehrenvorsitzenden ernannt
werden.

a) Die Ernennung erfolgt auf Vorschlag des Aufsichtsrates und wird in einer gemeinsamen
Sitzung von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossen.

b) Ehrenvorsitzende haben das Recht, an Sitzungen des Aufsichtsrates sowie an
Vertreferversammlungen mit beratender Stimme teilzunehmen.

Aktive Mitglieder, die sich besonders auszeichnen, z.B. in der Wahrnehmung von
Aufgaben zur Ordnung und Sicherheit in den Wohnhéusern, freiwilliger Kontrolle von
beauftragten Dienstleistungen (z.B. Garfenpflege) und anderer freiwilliger Leistungen,
kénnen vom Vorstand zur Auszeichnung mit der Silbernen Ehrennadel der Genos-
senschaft vorgeschlagen werden. Der Beschluss erfolgt in einer Vorstandssitzung.

Die Vertreterversammlung hat die Satzung der Baugenossenschaft Neptun e.G. am
15.12.1990 beschlossen.

- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 13.12.1995.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 19.06.1997.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 27.05.1999.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 24.05.2000.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 20.06.2001.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 12.06.2003.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 01.06.2006.
- Gedandert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 11.06.2008.
- Gedndert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 13.06.2012.
- Gedndert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 23.06.2020.

- Gedndert durch Beschluss der Vertreterversammlung vom 23.06.2021.

Eintragung dieser Anderung in das Genossenschaftsregister 054 beim
Amtsgericht Rostock am 23.09.2021.
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Wahlordnung der
Baugenossenschaft Neptun e.G.

BAUGENOSSENSCHAFT



WAHLORDNUNG fiir die Wahl der Vertreter und Ersatzvertreter
§ 1 - Wahlvorstand

(1) Zur Vorbereitung und Durchfihrung der Wahl von Vertretern und Ersatzvertretern zur
Vertreterversammlung sowie fiir alle damit zusammenhdngenden Entscheidungen wird
ein Wahlvorstand bestellt.

(2)  Der Wahlvorstand besteht aus einem Mitglied des Vorstandes, aus zwei Mitgliedern
des Aufsichtsrates und aus vier Mitgliedern der Genossenschaft. Die Mitglieder des
Wahlvorstandes, die dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehéren, werden von Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung bestellt. Die Mitglieder der Genossenschaft fir
den Wahlvorstand werden von der Vertreterversammlung gewdhlt; fir die Wahl gilt § 34
Abs. 6 der Satzung beziiglich der Wahlen zum Aufsichtsrat entsprechend. Die Mitglieder
des Wahlvorstandes, die nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehéren, missen im
Wahlvorstand Uberwiegen. Fir jedes Mitglied ist mindestens ein Vertreter zu wéhlen.

(3)  Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellverireter und
einen Schriftfihrer.

(4)  Der Wahlvorstand ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder bei der
Beschlussfassung anwesend ist. Uber die Beschlisse sind Niederschriffen anzufertigen.
Diese sind von dem Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter sowie einem Mitglied zu
unterzeichnen.

(5)  Der Wahlvorstand soll vor jeder Neuwahl zur Vertreterversammlung gebildet wer-
den. Er bleibt jedoch bis zur Neubildung eines Wahlvorstandes im Amt. Scheiden
Mitglieder vorzeitig aus dem Wahlvorstand aus, so besteht der Wahlvorstand fir den
Rest seiner Amtszeit bzw. bis zur Neubildung aus den verbleibenden Mitgliedern. Eine
Ergdnzungswahl ist nur erforderlich, wenn die Zahl der Mitglieder des Wahlvorstandes
unfer vier sinkt oder wenn die gewdhlten Mitglieder im Wahlvorstand nicht mehr Gber-
wiegen.

§ 2 - Aufgaben des Wahlvorstandes

(1) Der Wahlvorstand hat unter Beachtung der Satzungsbestimmungen zur Vertreterver-
sammlung insbesondere folgende Aufgaben:

. die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder und Festlegung der Wahlbezirke

. die Festlegung der Zahl der zu wahlenden Vertreter

. die Festlegung der Zahl der zu wéhlenden Ersatzvertreter

. die Festsetzung der Frist fir die Einreichung von Wahlvorschlégen

die Bekanntmachung der Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl geméf3 § 6 Abs. 1

. die Feststellung und Bekanntmachung der gewdhlten Vertreter und der gewdhlten
Ersatzvertreter

7. die Behandlung von Anfechtungen der Wahl.

UM WN =

(2)  Der Wahlvorstand kann zur Erfiillung seiner Aufgaben Wahlhelfer heranziehen.
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§ 3 - Wahlberechtigung

(1)

(2)

Wahlberechtigt ist jedes bis zum Tag der Wahl auf Beschluss des Vorstandes zugelasse-
ne Mitglied. Ausgeschlossene Mitglieder haben ab dem Zeitpunkt der Absendung des
AusschlieBungsbeschlusses gemaf3 § 11 Abs. 4 der Satzung kein Wahlrecht mehr.

Das Mitglied bt sein Stimmrecht persanlich aus.

Das Stimmrecht geschéftsunféhiger oder in der Geschéftsfahigkeit beschrénkter na-
tirlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre
gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur
Vertretung ermdchtigte Gesellschafter ausgeiibt. Mehrere Erben eines verstorbenen
Mitglieds Gben ihr Stimmrecht durch einen gemeinschaftlichen Vertreter aus. Fir die
schriftliche Bevollméchtigung zur Ausibung des Wahlrechts gilt § 31 Abs. 3 der Sat-
zung. Wahlberechtigte Vertreter des Mitglieds oder Bevollmdchtigte missen ihr Vertre-
tungsbefugnis auf Verlangen des Wahlvorstandes nachweisen.

§ 4 - Wahlbarkeit

(1)

(2)

Waéhlbar ist jede natirliche, unbeschrénkt geschéftsfahige Person, die Mitglied der
Genossenschaft ist und nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehért. Ist ein Mitglied
der Genossenschaft eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft, kann
jeweils eine natiirliche Person, die zu deren Vertretung befugt ist, als Vertreter gewdhlt
werden. Die Wahl kann nur vor Vollendung des 80. Lebensjahres erfolgen.

Nicht wahlbar ist ein Mitglied ab dem Zeitpunkt der Absendung des AusschlieBungs-
beschlusses geméf § 11 Abs. 4 der Satzung.

§ 5 - Wahlbezirke und Wahlerlisten

(1)

(2)

(3)

(4)

Der Wahlvorstand beschlief3t, welche Wahlbezirke auf Vorschlag von Vorstand und
Aufsichtsrat gebildet werden. Dabei sind auch die Mitglieder zu beriicksichtigen, die nicht
mit Wohnungen versorgt sind. Die Wahlbezirke sollen méglichst zusammenhéngende
Wohnbezirke umfassen. In Zweifelsfdllen entscheidet der Wahlvorstand, zu welchem
Wahlbezirk ein Mitglied gehért.

Der Wahlvorstand stellt fir jeden Wahlbezirk eine Liste nach § 3 Abs. 1 bekannten
Wahlberechtigten auf (Wéhlerliste). Diese wird nach Maf3gabe des § 6 Abs. 2 in den
Geschéftsraumen der Genossenschaft zur Einsicht fir die Mitglieder ausgelegt und er-
forderlichenfalls ergénzt.

Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertreter in den einzelnen Wahlbezirken entspre-
chend der sich nach § 31 Abs. 4 der Satzung ergebenden Mindestzahl zu wéhlen sind.
MaBgebend ist die Zahl der Mitglieder am 31.12. des der Wahl vorhergegangenen
Geschdftsjahres.

Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Ersatzvertreter gemaf3 § 31 Abs. 4 der Satzung
in den einzelnen Wahlbezirken zu wahlen sind.
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§ 6 - Ort und Zeit der Wahl, Bekanntmachung

(1)

Der Wahlvorstand hat Ort und Zeit der Wahl zu bestimmen. In der Regel soll der Ort der
Wahl die Geschéftsstelle der Genossenschaft sein. Der Wahlvorstand hat den Mitgliedern
rechtzeitig alle die Wahl zur Vertreterversammlung betreffenden Daten, Fristen und
Unterlagen bekannt zu machen. Bekanntmachungen erfolgen durch Auslegung in den
Geschdftsrdumen der Genossenschaft zur Einsicht fir die Mitglieder. Auf die Auslegung
ist im Internet unter der Adresse der Genossenschaft hinzuweisen.

§ 7 - Kandidaten und Wahlvorschlage

(1)

(2)
(3)

(4)

Der Wahlvorstand und jedes Mitglied kénnen Kandidaten zur Wahl als Vertreter vor-
schlagen. Der Vorschlag muss jeweils den Namen, Vornamen und die Anschrift des
vorgeschlagenen Mitgliedes angeben. Dem Vorschlag ist eine Erklarung des Vorge-
schlagenen beizufiigen, dass er mit seiner Benennung einverstanden ist.

Der Wahlvorstand priift die bei ihm eingereichten Wahlvorschlége.

Der Wahlvorstand stellt die Vorschlage nach den einzelnen Wahlbezirken zusammen
und gibt diese gemaf3 § 6 Abs. 2 bekannt.

Stehen in einem Wahlbezirk nicht geniigend Kandidaten entsprechend der Zahl der zu
waéihlenden Vertreter und Ersatzvertreter geméf § 5 Abs. 3 und Abs. 4 zur Verfigung,
so diirfen Kandidaten anderer Wahlbezirke, die der Wahlvorstand bestimmt, fir den
betreffenden Wahlbezirk aufgestellt werden. Dabei ist der MaBBstab méglichst zusam-
menhdangender Wohnbezirke im Sinne von § 5 Abs. 1 zu beachten.

§ 8 - Durchfishrung der Wahl, Stimmzettel

(1)

(2)
(3)
(4)

(5)
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Die Vertreter und Ersatzvertreter werden in geheimer Wahl gewahlt. § 31 Abs. 4 der
Satzung gilt entsprechend.

Die Wahl wird in der Form der Stimmabgabe als Briefwahl durchgefihrt.
Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausgeschlossen.

Der Stimmzettel muss die Namen und Anschriften der fir den einzelnen Wahlbezirk
aufgestellten Kandidaten enthalten.

Der Wahler kreuzt auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten an, denen er
seine Stimme geben will. Er darf nur héchstens so viele Namen ankreuzen, wie Vertreter
und Ersatzvertreter zu wahlen sind.



§9-

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Briefwahl

Jedes Mitglied kann durch Brief wihlen. Der Wahlvorstand gibt den Zeitpunkt bekannt,
bis zu dem spétestens die schrifiliche Stimmabgabe eingegangen sein muss.

Der Wahlvorstand Gbermittelt dem Mitglied

a) einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit dem Wahlbezirk sowie der Mitgliedsnummer
gekennzeichnet und mit der Adresse des Wahlvorstandes versehen ist und
b) einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzettelumschlag.

Die Genossenschaft sendet den Mitgliedern die Wahlunterlagen unaufgefordert zu. Hat ein
Mitglied die Unterlagen fiir die Briefwahl nicht erhalten, so hat es sich zur Ubermittlung von
Ersatzunterlagen sofort, spétestens binnen einer Woche, an den Wahlvorstand zu wenden,
damit noch eine Beriicksichtigung gewdhrleistet ist. Die Abséize 1 und 2 gelten entsprechend.

Bei der Briefwahl ist der vom Mitglied ausgefiillte Stimmzettel in den zu verschlieBen-
den Stimmzettelumschlag und dieser in den Wahlbrief zu legen. Der Wahlbrief ist so
rechtzeitig an die vorgegebene Adresse zu Ubersenden, dass eine Bericksichtigung
gewdahrleistet werden kann.

Die eingegangenen Wahlbriefe sind ungedffnet nach néherer Bestimmung des Wahl-
vorstandes ordnungsgemé&B zu verwahren. lhre Anzahl ist fir jeden Wahlbezirk ge-
sondert festzuhalten. Die nicht ordnungsgeméf gekennzeichneten Wahlbriefe sind mit
dem Vermerk ,ungiltig” zu versehen.

Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm ibermittelten Wahlbriefe - bezogen auf den
Bezirk - in einer Niederschrift fest. Der Wahlvorstand vermerkt die Stimmabgabe in der
Wahlerliste entsprechend. Danach sind die Stimmzettelumschldge dem Wahlbrief zu
entnehmen. Der Wahlvorstand priift deren Giiltigkeit anhand der Vorgaben gemaf3 Abs.
2 und 4. Die Wahlbriefe sind zu vernichten. Die Anzahl der giltigen und der ungiiltigen
Stimmzettelumschlége ist in der Niederschrift festzuhalten.

§ 10 - Wahlergebnis

(1)

(2)

(3)

Zur Ermittlung des Wahlergebnisses prijft der Wahlvorstand die Giiltigkeit jedes Stimm-
zettels und nimmt die Stimmenzahlung vor.

Ungiiltig sind Stimmzettel

a) die nicht oder nicht allein in dem Stimmzettelumschlag abgegeben worden sind,

b) die nicht mit dem Stimmzettel Ubereinstimmen, der dem Wahlberechtigten ausge-
handigt bzw. Gbermittelt wurde, insbesondere andere als in den Wahlvorschlégen
aufgefiihrte Namen enthalten,

¢) die mehr angekreuzte Namen enthalten, als Vertreter und Ersatzvertreter zu wahlen sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden nicht unzweifelhaft erkennbar ist,

e) die mit Zusatzen oder Vorbehalten versehen sind.

Die Ungiltigkeit eines Stimmzettels ist durch Beschluss des Wahlvorstandes festzustellen.
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§ 11 — Niederschrift iber die Wahl

(1)

(2)

Uber den Ablauf und das Ergebnis der Wahlhandlungen ist eine Niederschrift anzuferti-
gen. Dieser sind die giltigen Stimmzettel sowie die Stimmzettel, die vom Wahlvorstand
fir ungiiltig erklért worden sind, als Anlage beizufigen.

Die Niederschrift ist von den anwesenden Mitgliedern des Wahlvorstandes zu unter-
zeichnen und fir die Dauer der Wahlperiode vom Vorstand zu verwahren.

§ 12 - Feststellung der Verireter und Ersatzverireter

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)
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Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschlége und der Niederschriften iiber die Wahl-
handlungen stellt der Wahlvorstand innerhalb von zwei Wochen nach der Wahl die
gewdhlten Vertreter und Ersatzvertreter durch Beschluss fest.

Als Vertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder
gewdhlt, die jeweils die meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk — erhalten haben.

Als Ersatzvertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder
gewdhlt, die nach den Vertretern jeweils die meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk
— unter Beachtung von § 5 Abs. 4 erhalten haben.

Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmenzahl erhalten haben, entscheidet tber die
Reihenfolge im Sinne von Abs. 2 und 3 und damit iiber ihre Zuordnung als Vertreter
oder Ersatzvertreter das Los.

Der Wahlvorstand hat die als gewdhlt festgestellten Vertreter und Ersatzvertreter un-
verziglich Gber ihre Wahl zu unterrichten. Die Gewdhlten haben nach ihrer Benach-
richtigung innerhalb von 14 Tagen schriftlich zu erkléren, ob sie die Wahl annehmen.

Fallt nach der Wahl ein Vertreter vorzeitig weg durch

a) Niederlegung des Amtes als Vertreter,
b) Ausscheiden aus der Genossenschaft,
c) Absendung des AusschlieBungsbeschlusses gemaf3 § 11 Abs. 4 der Satzung,

so tritt an seine Stelle der Ersatzvertreter entsprechend der Reihenfolge nach Abs. 3.
Dies gilt auch, wenn der als Vertreter Gewdihlte vor der Annahme der Wahl ausscheidet
(§ 31 Abs. 7 der Satzung).

Steht in einem Wahlbezirk kein Ersatzvertreter mehr zur Verfigung, so diirfen Ersatz-
vertreter anderer Wahlbezirke, die der Wahlvorstand bestimmt, entsprechend der Rei-
henfolge nach Abs. 3 nachriicken.

Sind alle Ersatzvertreter der Wahlbezirke weggefallen, ist ggf. eine Nachwahl erforder-
lich, um zu vermeiden, dass die Zahl der Vertreter unter die Mindestzahl geméf § 31
Abs. 1 der Satzung sinkt.



§ 13 - Bekanntgabe der Vertreter und Ersatzvertreter

Der Wahlvorstand hat die Liste mit den Namen sowie den Anschriften oder E-Mail-Adressen
der gewdhlten Vertreter und Ersatzvertreter zur Einsichtnahme fiir die Mitglieder mindestens
zwei Wochen lang in den Geschéftsrédumen der Genossenschaft und ihren Niederlassungen
auszulegen. Die Auslegung ist gemaf3 § 43 der Satzung bekannt zu machen. Die Frist fir die
Auslegung beginnt mit der Bekanntmachung.

§ 14 - Wahlanfechtung

Jedes wahlberechtigte Mitglied kann innerhalb einer Frist von einer Woche nach Ablauf der
Auslegungsfrist (§ 14) bei dem Wahlvorstand die Wahl schriftlich anfechten, wenn gegen zwin-
gende Bestimmungen des Genossenschaftsgesetztes, der Satzung oder der Wahlordnung ver-
stoBen worden ist. Die Wahlanfechtung ist nicht begriindet, wenn durch den geriigten Verstof3
das Wahlergebnis nicht beeinflusst wird. Uber die Anfechtung entscheidet der Wahlvorstand.
Er gibt dem Anfechtenden seine Entscheidung schriftlich bekannt.

§ 15 - Inkraftireten der Wahlordnung

Die Vertreferversammlung hat geméf3 § 43a Abs. 4 GenG durch Beschluss vom 23.06.2021
der Wahlordnung zugestimmt. Sie tritt mit dieser Beschlussfassung in Kraft.

- Gedndert durch den Beschluss der Vertreterversammlung vom 17.06.2025
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